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「楽しく、自分らしく。」福祉の新しいスタイル
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社会福祉法人  のぞみ会 長崎県西彼杵郡長与町吉無田郷 1578 番地
 

https://www.nozominomori.or.jp

095-887-3333 Fax 095-887-3599お問い合わせ・ご相談はこちら

長崎県委託事業 令和 2年度未経験者の参入促進事業 (介護助手体験事業 )

介護助手の仕事

　「ながさき介護の職場環境向上宣言事業所」として認定されています。

男女問わずおおむね 60歳以上の方 ※60歳未満の方もご相談ください !

※資料の準備などがありますので、参加希望の方は
事前にお申し込みが必要です。

経験豊富な職員が丁寧にわかり易く
説明いたします！

[ 体験実施期間 ]

[場所 ] [ 参加謝礼費 ]

令和 2 年 10 月 1 日～12 月 31 日

特別養護老人ホーム のぞみの杜 2,000円

9:00〜16:00 (I 時間休憩 )毎月第 1・第 3木曜日

1 日体験参加者募集
住
み
慣
れ
た
地
域
で

﹁
介
護
助
手
﹂と
し
て

働
い
て
み
ま
せ
ん
か
?

[ 対象者 ]

介
護
の
仕
事
に
は
、
食
事

の
準
備
や
片
付
け
、
掃
除

や
洗
濯
、
ベ
ッ
ド
メ
イ
キ

ン
グ
、利
用
者
様
の
話
し

相
手
な
ど
、利
用
者
様
の

生
活
を
支
え
て
い
る
様
々

な
業
務
（
介
護
の
周
辺
業

務
）
が
あ
り
ま
す
。介
護

助
手
と
は
老
人
ホ
ー
ム
等

の
介
護
事
業
所
で
、身
体

介
護
以
外
の
業
務
を
担
う

仕
事
。

六
十
五
歳
以
上
の
方
も
活

躍
し
て
い
ま
す
。興
味
を

持
た
れ
て
い
る
方
は
、ぜ
ひ

ご
応
募
く
だ
さ
い
！

笑
顔
あ
ふ
れ
る

環
境
づ
く
り
が

介
護
助
手
の
仕
事

のぞみの杜では、ライフワークバランスを考えた様々な働き方ができます。育児
と仕事の両立を本気で応援するため、敷地内に企業主導型保育事業『もりのほい
くえん』を開設。誰もが働きやすい職場づくりを職員と一緒に考え、プロジェク
トとして活動しています。自分の生活スタイルで働くことを応援します！

職種：介護職員・夜勤専属介護スタッフ・入浴専属介護職員
　　 介護支援専門員・看護職員・アメニティスタッフ、保育士など

一緒に働くヒーローを募集 !!

1回目 2回目10:00～1311／ （金）時間 15:00～1712／ （木）時間

のぞみの杜の見学会を開催します !!

※当日の参加も可能ですが、事前にお申し込みいただけると幸いです。
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修行としてお片付け、お手伝いなど
親子で楽しく忍者ごっこ♪

食育とは、その名の通り‘‘食‘‘について学び、食べることの大切さを伝えていこうという取
り組みです。0.1.2 歳の子供たちが、興味を持ちやすいように関連する絵本を読み、実際に
やってみせて、子供たちにも挑戦してもらいます。すると不思議なことに、いつもは野菜
が苦手な子も、自分から食べることができます！‘‘自分でやってみる、そして食べてみる‘‘
私たち大人にとっては、日常のことになりがちだけど、子供たちにとっては、ワクワクと
発見がたくさん詰まっています！

保育園では、早期英語教育に取り組んでいます。当園が目指す英語教育は、
英語を楽しみ親しむことから！海外在中経験のある支援員が、カードや歌、
絵本を使い遊びのひとつとして、英語を教えています。　子供たちは、おも
ちゃの色を見てレッドと教えてくれたり、保育士がＡＢＣ…とつぶやくと、
ノリノリで続きを歌ってくれたりと、日々の生活の中で、英語に触れること
が出来ています。　グローバルな子供たちの成長が、とっても楽しみです！

新人スタッフのためのチューター制度始動

チューター制度はどうしていいの？

ってなぁに？食育 ってなぁに？Play Time

年
齢
が
近
く
て

話
し
や
す
い
先
輩
職
員

チ
ュ
ー
タ
ー
と
は
、数
年
上
の
先
輩
職
員
が
担
う

教
育
係
の
こ
と
で
す
。新
人
ス
タ
ッ
フ
の
教
育
担

当
と
し
て
、一
定
期
間
の
指
導
教
育
を
行
い
ま
す
。

年
齢
や
経
験
年
数
も
近
い
こ
と
で
、「
話
し
や
す

い
」、「
相
談
し
や
す
い
」、「
職
場
に
適
応
し
や
す

い
」、「
悩
み
を
共
感
し
合
え
る
」
と
い
っ
た
メ

リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。

利
用
者
様
へ
の
ケ
ア
や
、社
会
人
と
し
て
の
心
構

え
な
ど
、い
つ
も
傍
に
い
る
チ
ュ
ー
タ
ー
は
新
人

ス
タ
ッ
フ
に
と
っ
て
、安
心
し
て
働
く
こ
と
の
で

き
る
頼
り
に
な
る
存
在
で
す
。

教
わ
る
側
、教
え
る
側
が

共
に
成
長
す
る
職
場

チ
ュ
ー
タ
ー
に
と
っ
て
も
教
育
で
悩
み
な
が
ら
、

ど
う
す
れ
ば
分
か
り
や
す
い
か
、伝
わ
り
や
す
い

か
、
新
人
ス
タ
ッ
フ
の
こ
と
を
し 

っ
か
り
考
え
、

工
夫
を
し
な
が
ら
教
え
て
い
き
ま
す
。チ
ュ
ー

タ
ー
側
に
と
っ
て
も
成
長
で
き
る
こ
と
が
メ

リ
ッ
ト
で
あ
り
、今
年
度
の
ぞ
み
会
の
重
点
目
標

で
あ
る『
一
人
ひ
と
り
の
確
実
な
成
長
を
サ
ポ
ー

ト
し
、
生
産
性
の
向
上
で
介
護
の
価
値
を
高
め

る
』こ
と
に
も
繋
が
っ
て
い
る
と
実
感
し
て
い
ま

す
。育
成
と
は
、知
っ
て
い
る
、し
た
こ
と
が
あ
る
、

で
き
る
を
増
や
す
こ
と
。ス
タ
ッ
フ
同
士
が
共
に

成
長
を
喜
び
合
い
、『
共
に
成
長
す
る
』こ
と
を
目

標
に
ス
タ
ッ
フ
一
同
頑
張
っ
て
い
ま
す
。

子どもが安心して過ごせる環境づくり

保育園についてもっと　　ろう
も
り
の
ほ
い
く
え
ん

働
く
パ
パ
・
マ
マ
を
応
援
し
た
い
！
と
い
う

思
い
か
ら
、二
○
一
八
年
四
月
に
保
育
園
を
開

園
し
ま
し
た
。

の
ぞ
み
の
杜
の
敷
地
内
に
保
育
園
が
あ
る
た

め
、子
供
の
そ
ば
で
働
く
こ
と
が
で
き
、親
子

と
も
に
安
心
し
て
過
ご
す
こ
と
が
出
来
ま
す
。

建
物
を
は
じ
め
、お
も
ち
ゃ
や
遊
具
な
ど
木
を

ふ
ん
だ
ん
に
使
い
、小
さ
い
頃
か
ら
木
の
ぬ
く

も
り
に
ふ
れ
る
こ
と
を
大
切
に
す
る
木
育
を

実
施
し
、暖
か
い
環
境
の
な
か
で
、か
わ
い
く

時
に
頼
も
し
い
子
供
た
ち
が
す
く
す
く
と

育
っ
て
い
ま
す
。

小
規
模
な
ら
で
は
の

家
庭
的
な
保
育

も
り
の
ほ
い
く
え
ん
の
定
員
は
、な
ん
と
十

九
名
。認
可
保
育
園
と
比
べ
る
と
子
供
の
人

数
は
う
ん
と
少
な
い
で
す
。だ
か
ら
こ
そ
、子

供
た
ち
一
人
ひ
と
り
と
、ゆ
っ
く
り
と
関
わ

る
こ
と
を
大
切
に
し
、家
庭
的
な
保
育
を
心

が
け
て
い
ま
す
。ま
た
制
作
活
動
で
は
、保
育

士
と
い
っ
し
ょ
に
絵
具
ま
み
れ
に
な
る
こ
と

も
あ
る
く
ら
い
、子
供
た
ち
が
思
い
っ
き
り

楽
し
む
こ
と
を
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

の
ぞ
み
の
杜
な
ら

で
は
の
異
年
齢
交
流

現
在
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
流
行
に

伴
い
中
止
を
し
て
お
り
ま
す
が
、
以
前
ま
で

は
日
々
の
お
散
歩
の
時
や
、
ク
リ
ス
マ
ス
の

イ
ベ
ン
ト
の
際
に
お
じ
い
ち
ゃ
ん
、
お
ば
あ

ち
ゃ
ん
と
の
交
流
を
大
切
に
し
て
い
ま
し
た
。

高
齢
者
の
方
々
と
触
れ
合
う
こ
と
で
、「
こ
ん

に
ち
は
！
」
と
元
気
に
挨
拶
が
で
き
る
よ
う

に
な
っ
た
り
、
自
分
か
ら
ハ
イ
タ
ッ
チ
を
で

き
る
よ
う
に
な
っ
た
り
と
、
優
し
く
た
く
ま

し
く
育
つ
子
供
た
ち
の
成
長
は
、
の
ぞ
み
の

杜
の
宝
物
で
す
。

最
後は

絵で
思い出を残そうね

美

しい
姿勢の保ち方につ

い
て

記録について

ナ
ー

スに
よる医療ケアにつ

い
て

抱え
上げ
ない介護ロボット

先生
のお手本をみて 自分

でもやってみて

思

わず
パク
っとかじっちゃう

知

S T E P  UP
のぞみの杜では、確実なステップアップを

図るため入社時の新人研修をはじめ、様々な

研修を教育段階に応じて開催しています。

基礎をしっかり身に着け、確実な成長を実感で

きるよう一人ひとりに合わせた、指導方法やス

ケジュールや設定を行っています。

利用
者との関わり イベ

ントの開催

私たちが入社した時もそうだったように、

入社して間もない新人の皆さんは初めての仕事や

人間関係に「とまどい」と「不安」を抱いていることと

思います。のぞみの杜では、そんな悩みを気軽に

相談できる「心の拠り所がある環境」や新人スタッフの

皆さんが安心してより働きやすい職場を目指し、

「チューター制度」をスタートしました。

・文房具用品の丸いシールなど
(キャラクターシールは喜ばれますが、耐
久性があり扱いやすい素材のものが◎) ・折り紙・新聞紙・毛糸・お弁当箱

塗り絵など子どもの好きな絵に、シールなどを貼っ
て遊びます。指先などを使って遊ぶことが良いと言
われているので、あえて剥がしやすい素材のものに
シールを貼って、剥がすことも楽しみながら

遊ぶことも良いと思います！

おにぎり⇨新聞紙を適当な大きさに丸めて、白の折
り紙で包む。(白の折り紙は、予めくしゃくしゃに
しておくと、更に本物のようになります )黒の折り

紙を長方形に切って、海苔のように巻く。
パスタ⇨オレンジの毛糸をきるだけ。ハサミの練習

にもなるので、2,3 歳のお子様には◎

・ジャンプ⇨カエル修行
・横歩き⇨カニの修行

・静か歩き⇨抜き足差し足忍足
・ロープ渡りなど

※はさみを使うときは、必ず大人と一緒に !
※口に入れてしまうことがあるため、必ず大人と
一緒に遊びましょう。はじめは、大きめのシール

からチャレンジ！

・忍者から修行を命じる手紙・忍者なりきりセッ
ト (バンダナを首に巻くなど )・忍者から上手に

できたご褒美プレゼント

こどもと楽しむ お家時間

0,1 歳向け 2,3 歳向け 4,5 歳向け

シールをぺたぺた遊び方 お弁当の具材を作ろう！

修行して立派な忍者になろう！準備する物

準備する物

より楽しむ準備

※小物を使って飽きない工夫をしましょう！
動くときは広い場所で行いましょう！

忍者の修行お弁当をもって
ピクニック

シール遊び

ユ
ニ
ッ

トリ
ーダ
ーによるチーム

ケ
ア
に
つ
い
て

『初めて介護の仕事
に就いて最初は不
安が沢山あったけ
れど、研修を受けて
基礎から教えても
らったら少しずつ
不安が取れていき
ました』

新人スタッフへ一言
とても頑張ってくれており、嬉しく
思っています。これからも悩み事など
出てくると思いますが、何かあればい
つでも相談してほしいです。みんなで
楽しく働いていきましょう！

新人スタッフへ一言
１つ１つ指導を受けたことを実践し、
上手くいかないこともあると思いま
す。ですが、その経験は来年の自分と、
入社した時の自分を比べるととても
頼もしくなっていると思います。自信
にも繋がり、仕事が段々楽しくなりま
すので、一緒に頑張りましょう。

自分の成長を
実感できる職場

Ｋさん (新人スタッフ )

・のぞみの杜を選んだ理由は？
インスタグラムを見た時、利用者の方
もみんな笑顔だったので、私ものぞみ
の杜の一員になりたいと思ったから
です。
・チューター制度を通して良かったこと
経験をふまえたアドバイスをしてく
れたり、悩みを共感してくれたり、一
緒に考えてくれる所がとても良かっ
たです。
・のぞみの杜の良いところは？
スタッフ同士が仲良くて相談しやす
いところです。

出身校：長崎女子商業

教える側になって
初めて知ること

Hさん(入社 3年目)

・新人育成を行う上で、工夫したところ
１日１日の振り返りを行い、日々の業
務の悩みや疑問を聞き取るようにしま
した。出来ること、苦手なところをきち
んと評価できるように、シートを作成
し、ユニットスタッフと共有できるよ
うにしました。

出身校：こころ医療福祉専門学校

先輩、後輩共に
成長する職場環境

Mさん(入社6年目)

・新人育成を行う上で工夫したところ
新人スタッフが負担を感じ過ぎない
ように注意しました。仕事の内容だけ
でなく、社会人として初めて働く中
で、私たちでは気づかない不安もある
かもしれないと思い、日常や面談で悩
みを聞いたり、働くことが楽しいと思
えるように気を付けました。

出身校：長崎県立大学

ここでなら頑張れる
そう思えた

Sさん(新人スタッフ )

入社した時は「ここで働くんだ」とい
う思いでワクワクしていましたが、そ
れよりも緊張が大きかった。だんだん
仕事をしていく中で、出来なかったこ
とができるようになりそれが自信に
繋がっていき、今は色んなことに頑張
ろうというふうに変わりました。
・チューター制度を通して良かったこと
分からない所があってもとても聞き
やすく、仕事以外の話も気軽に行える
ところです。
・のぞみの杜の良いところは？
職員の皆さんの笑顔が素敵なところ。
施設の雰囲気が良い。

出身校：長崎純心大学

確実な

職
場
が
い
ち
ば
ん
で
す

や
っ
ぱ
り

の

笑
顔

新しい時代のサポート力


